
【常勤】 
27床地域包括ケア病棟 看護師 
    ☆夜勤NS２名体制 4回/月程度 
     ☆残業時間も少ない 1H/週程度 
 

外来 看護師 
    ☆夜勤のできる人 4回/月程度 
    ☆外来夜勤はNS２名体制 
 

慢性期病棟  看護師 
（療養型、回復期リハビリ病棟） 
    ☆早出、遅出、当直4回/月できる人  

    ☆残業時間ほとんどなし 
 

外来クラークパート 時給1,000円 
     9：00～13：00 
     9：00～16：00 

   ※勤務時間、曜日等要相談 
 

常勤に関しては、年間休み120日 
有休消化率90％ 
 

   非常に働きやすい職場です。 
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見えない敵と戦うのには？ 
 

   三寒四温の中、体調の崩れる人もいるでしょう。 

しかし今年はコロナウイルスの関係で医療業界も
ピリピリしている状況です。 

いつもなら、新人研修のことで話題も沸騰している
のに、それどころではないという雰囲気ですね。 
週に何回もICTを交えての会議が開かれます。 
情報は毎日、刻々と違っています。 
ましてや衛生材料もなかなか 
入ってこない状況下にあります。 
特にマスク。先週よりNsは３日に 
１枚の支給となりました。節約節約。 
職員には負担をかけて忍びない状況ですが、 
何とか皆で乗り切りたいのですが、 
先の見えないのが不安ですね。 
今できることはしっかりと標準予防策をすること。 

熱が２～３日続けば仕事を休むことなど、できるこ
とを周知徹底することのみ。 
個人衛生に気を付けて頑張ろう！！ 
 
 
                                  看護部長 道脇 
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